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Ciudad de México, 10 de agosto de 2021
Comunicado No. 073

Impulsan la educacioén financiera con perspectiva de género
CONDUSEF, AMIS e INMUJERES

¢ Através del Proyecto Minerva, buscan fortalecer sus capacidades financieras para
empoderarlas y contribuir a su desarrollo personal, familiar y comunitario.

e A este curso gratuito se agregé el médulo: ;Cémo participan las mujeres en la
economia?

e Es100% en linea y esta disponible en: www.minervaeducacionfinanciera.mx

Con la finalidad de reducir las brechas histéricas de desigualdad y acercar a las mujeres
mexicanas a la inclusion financiera y la autonomia econdmica, la Asociacion Mexicana de
Instituciones de Seguros (AMIS), la Comisién Nacional para la Proteccion y Defensa de los
Usuarios de Servicios Financieros (CONDUSEF) y el Instituto Nacional de las Mujeres
(INMUJERES), presentan el Proyecto Minerva.

El ano pasado se desarrollé este primer proyecto de educacion financiera dirigido a las
mujeres de nuestro pais. Minerva es un curso 100% en linea donde las mujeres podran
aprender cuatro temas fundamentales: presupuesto, ahorro, crédito y seguros. Los cursos
estan disponibles ingresando a: www.minervaeducacionfinanciera.mx

En este proyecto se sumo la colaboracion de INMUJERES, agregando un modulo mas al
contenido de Minerva denominado: ; Como participan las mujeres en la economia?, el cual
describe la importancia de la igualdad de género entre mujeres y hombres, la contribucion
de la mujer en la economia, y las dificultades que enfrentan para participar en actividades
gue les permitan generar ingresos.

Oscar Rosado Jiménez, presidente de la CONDUSEF, menciond que las disparidades en el
acceso al sistema financiero y la falta de soluciones financieras centradas en las necesidades
de la mujer, son factores que limitan sus posibilidades de empoderamiento econdémico. Esta
realidad, contribuye a acrecentar la brecha de género en la inclusidon financiera.

De acuerdo con los resultados de la ENIF 2018, 65% de las mujeres mayores de 18 afos cuenta
con algun producto financiero, mientras que en el caso de los hombres es del 72%. Esta
diferencia es de 7 puntos entre mujeresy hombres.

Aparentemente esta diferencia no es muy grande, sin embargo, al desagregar a nivel
producto, la diferencia se amplia de manera importante: en cuentas bancarias el 20% son de
mujeres y el 46% de hombres; en cuentas para el retiro el 35% son de mujeres y el 49% de
hombres; en algun tipo de seguro el 17% son de mujeres y el 28% de hombres.


http://www.minervaeducacionfinanciera.mx/
http://www.minervaeducacionfinanciera.mx/

GOBIERNO DE

) MEXICO | HACIENDA | &9

También datos de la ENIF sefalan que sélo 7% de las mujeres ha tomado algun curso sobre
como ahorrar, hacer un presupuesto o el uso responsable del crédito. La CONDUSEF,
consciente de ello, sumod esfuerzos con la AMIS e INMUJERES, para crear “Proyecto Minerva”,
el cual se ira enrigueciendo conforme pase el tiempo.

Este Proyecto brinda a las mujeres informaciéon y herramientas financieras que les ayudan a
fortalecer sus capacidades financieras, mayor involucramiento en la toma de decisiones
financieras y un empoderamiento en beneficio de su desarrollo personal, familiar,
profesional y comunitario.

Durante su participacion, Sofia Belmar, presidenta de la AMIS, compartié que, en el mundo,
cerca de 2,500 millones de personas no utilizan instrumentos financieros formales. En
México, una de cada cuatro personas no cuenta con ningun tipo de servicio financiero. Por
lo que se refiere a seguros, su penetracion respecto al PIB es de 2.53%, que esta debajo del
promedio de los paises de la OCDE de 9.0%, y que nos indica el trabajo que debemos realizar
para cerrar dicha brecha de aseguramiento.

Uno de los retos mas relevantes que tenemos como sociedad es abatir el rezago de las
mujeres en materia de inclusion financiera. De cada 10 mujeres en México, solo 4 cuentan
con un medio de ahorro formal y solo 2 cuentan con la proteccidon financiera de un seguro
privado.

Esto se debe en gran medida a la brecha salarial, ya que solo el 40.6% de ellas participa en el
mercado laboral formal. La mayoria realizan actividades econdmicas no remuneradas.
Ademas, debemos considerar que las mujeres estan al frente del 84% de los hogares
monoparentales.

Por su parte, Nadine Gasman, presidenta del INMUJERES, refirié que, en México, las mujeres
tienen menos oportunidades que los hombres para acceder a productos y servicios
financieros como el ahorro, créditos, seguros y pensiones, lo cual limita sus posibilidades de
planificar su economia personal y familiar, atender emergencias inesperadas o realizar
inversiones.

Segun la Encuesta Nacional de Inclusion Financiera 2018 solamente 37.2% de las mujeres
lleva un presupuesto o registra sus ingresos y gastos. Asimismo, 22.8% de las mujeres no
ahorra, y de las que ahorran 15% lo hace de manera formal, 31.4% ahorra a través de medios
informales y 30.9% utiliza ambas formas de ahorro.

Las mujeres tienen menos participacion que los hombres en todos los siguientes aspectos:
contar con algun producto financiero; contar con algun crédito; contar con al menos un
seguro; y tener una cuenta de ahorro para el retiro.

Para poder cerrar muchas de las brechas histéricas de desigualdad, es necesario que las
mujeres puedan acceder a todas las formas de financiamiento, ahorro y crédito
disponibles, y que las nuevas opciones y tecnologias también consideren las necesidades

de las mujeres en los distintos contextos de México. Solo asi se asegurara que las mujeres
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puedan construir sus propios caminos, con autonomia y seguridad. Por ello, desde el
INMUJERES trabajamos para que las mujeres cuenten con distintas herramientas como el
Proyecto Minerva, que sera una gran contribucion a la educacion financiera de las mujeres.

Finalmente, Norma Alicia Rosas, Directora General de la AMIS, realizé la presentacion del
Proyecto Minerva, cuyo objetivo es brindar educacion financiera a las mujeres para el
fortalecimiento de sus capacidades financieras.

Esta disenado para apoyar a las mujeres a planear su futuro, ahorrar de manera formal,
protegerse de fraudes financieros, tomar decisiones financieras informadas, conocer la
importancia de la prevencion, el papel de la mujer en la economia, administrar ingresos y
gastos, asi como elegir productos financieros adecuados.

Se puede acceder a Minerva a travées de Internet en la  pagina:
www.minervaeducacionfinanciera.mx o bien a través de un buscador como “proyecto
minerva". La inscripcion es libre y gratuita, los cursos estan abiertos los 365 dias del ano, las
24 horasy tiene una duracion estimada de 8 horas.

Lo que se puede aprender en Minerva es lo referente a los siguientes Modulos:

l. ¢.Doénde estoy parada? (Presupuesto, ingresos y gastos)

Il. ¢Qué quiero lograr? (Ahorro)

1. ¢Son aliados o0 enemigos? (Crédito)

V. ¢ Estoy preparada ante imprevistos? (Seguros)

V. ¢Como participan las mujeres en la economia? (Empoderamiento de la mujer)

Cada modulo cuenta con herramientas digitales y materiales como Videos por curso, Guia
digital y glosario de términos, Actividades de aprendizaje, Material descargable, Encuesta de
entrada y salida para medir aprendizaje, asi como Videos de introduccion y cierre al curso
completo. Al finalizar todos los mddulos, se obtendra un reconocimiento.

Para cualquier duda o consulta adicional, visita la pagina de Internet de la CONDUSEF:
www.condusef.gob.mx, de la AMIS: https//sitic.amiscom.mx/ o INMUJERES:
www.gob.mx/inmujeres
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